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Положение о порядке проведения самообследования 

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение о порядке проведения самообследования (далее –

 Положение) определяет основные нормы и принципы проведения самообследования в 

муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении МБОУ «Гимназия» 

г.Мензелинска РТ (далее–образовательная организация). 

1.2. ПоложениеразработановсоответствиисФедеральнымзакономот 29.12.2012 № 273-

ФЗ «ОбобразованиивРоссийскойФедерации», приказомМинобрнаукиот 14.06.2013 № 

462 «Обутверждениипорядкапроведениясамообследованияобразовательнойорганизаци

ей», приказомМинобрнаукиот 10.12.2013 № 1324 

«Обутверждениипоказателейдеятельностиорганизации, 

подлежащейсамообследованию». 

2. Целиизадачисамообследования 

2.1. Самообследованиепроводитсясцельюобеспечениядоступностииоткрытостиинформ

ацииодеятельностиобразовательнойорганизации. 

2.2. Задачамисамообследованияявляются: 

 оценкаобразовательнойдеятельностиобразовательнойорганизации, 

втомчислесистемыуправления, 

содержанияикачестваподготовкиобучающихся, 

организацииучебногопроцесса, востребованностивыпускников, 

качествакадрового, учебно-методического, библиотечно- 

информационногообеспечения, материально-техническойбазы, 

функционированиявнутреннейсистемыоценкикачестваобразования; 

 анализпоказателейдеятельностиобразовательнойорганизации, 

установленныхфедеральныморганомисполнительнойвласти, 

осуществляющимфункцииповыработкегосударственнойполитикиинормативн

о-правовомурегулированиювсфереобразования. 
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2.3. Припроведениисамообследованиямогутбытьиспользованырезультатымониторинга

внутреннейсистемыоценкикачестваобразования. 

2.4. Поитогамсамообследованияобразовательнаяорганизация: 

 выявляетуровеньсоответствияобразовательнойдеятельноститребованиямзакон

одательства, втомчислепозитивныеи (или) 

негативныетенденциивобъектахоценивания; 

 определяетрезервыразвитияобразовательнойорганизациии (или) 

причинывозникновенияотклоненийобъектовсамообследования, 

втомчислесоставляетпрогнозыизмененийвобъектахсамообследования; 

 корректируетсистемувнутреннейоценкикачестваобразованиясучетомиспользо

ванныхвпроцессесамообследованияметодик, способовоценкии (или) 

выявленныхнедостатковобъектовсамооценки; 

 принимаетмерыпокоррекциивыявленныхнегативныхтенденцийобразовательно

йдеятельностиипринеобходимостивноситизменениявовнутреннююсистемуоц

енкикачестваобразования. 

3. Организациясамообследования 

3.1. Образовательнаяорганизацияпроводитсамообследованиеежегодно. 

3.2. Проведениесамообследованиявключаетвсебя: 

  планированиеиподготовкуработпосамообследованиюорганизации; 

  организациюипроведениесамообследованияворганизации; 

  обобщениеполученныхрезультатовинаихосновеформированиеотчета; 

  рассмотрениеотчетаорганомуправленияорганизации, 

ккомпетенциикоторогоотносится 

 решениеданноговопроса. 

3.3. Дляпроведениясамообследованияиспользуютсяследующиеформыиметоды: 

  мониторингкачестваподготовкиобучающихся; 

  плановыезапросыинформации; 

  анализкачественныхиколичественныхпоказателейдеятельностиобразовательн

ойорганизации; 

  экспертнаяоценкадеятельности, включаяэкспертизудокументов; 

  анкетирование, опросы; 

  иныеформыиметоды, 

позволяющиеоценитькачествооказываемыхобразовательнойорганизациейусл

уг. 

3.4. Руководительобразовательнойорганизациейиздаетприказобутверждениисроковпро

ведениясамообследованияиосоставерабочейгруппы, 

ответственнойзапроведениесамообследованияиподготовкуотчета. 

3.5. Дляпроведениясамообследованияпривлекаютсяруководительобразовательнойорган

изации, заместителируководителяобразовательнойорганизации, 
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руководителиструктурныхподразделений, руководители (члены) 

методическихобъединений, педагогиииныезаинтересованныелица. 

4. Оформлениерезультатовсамообследования 

4.1. Результатысамообследованияпредоставляютсявформеотчета, 

включающегоаналитическуючастьирезультатыпоказателейдеятельностиобразовательн

ойорганизации, подлежащиесамообследованию. 

4.2. Отчетнымпериодомявляетсяпредшествующийсамообследованиюкалендарныйгод. 

4.3. Отчетосамообследованииподписываетсяруководителемизаверяетсяпечатьюобразов

ательнойорганизации. 

4.4. Отчетосамообследованииобразовательнойорганизациинаправляетсяучредителюира

змещаетсявинформационно-телекоммуникационныхсетях, 

втомчисленаофициальномсайтеобразовательнойорганизациивсетиинтернет, непозднее 

20 апрелятекущегогода. 
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